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پیوست1  قرارداد تامین فضای کار اشتراکی مرکز نوآوری
مقدمه : 
هدف از تدوین این کاربرگ کمک به مدیریت مرکز نوآوری و تجاری سازی در جهت کسب شناخت اولیه از نوع واحد (یا تیم کاری)، وضعیت کلی حقوقی واحد، ارزشمندی ایده کاری، توانمندی تیم کاری و تطابق اهداف واحد با مأموریت های مدیریت مرکز رشد و نوآوری به منظور تصمیم گیری در خصوص تطابق فعالیت های پیش بینی شده واحد با یکی از دوره های مدیریت مرکز نوآوری و امکان استقرار واحد در مدیریت مرکز است. در صورت احراز امکان تطبیق فعالیت های واحد یا تیم کاری با مأموریت های مدیریت مرکز نوآوری و تجاری سازی ، مدیریت دوره قابل پیش بینی برای استقرار واحد را مشخص نموده و پرسشنامه پذیرش در آن دوره را در اختیار نماینده واحد قرار می دهد. 
تکمیل پرسشنامه مربوطه به منظور مطالعه میدانی ایده ها و حوزه های فعال در پژوهشگاه دانش های بنیادی است تا پژوهشگاه بتواند فضا و زیر ساخت های مناسب را برای ورود به فضای کسب و ایجاد نماید.
تقاضای استقرار: (قسمت زیر توسط مسئول تیم فناور یا واحد تکمیل می گردد)
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1- مشخصات واحد 
1-1 نام تیم کاری/ واحد/ شرکت/ مؤسسه:
1-2 نام مسئول واحد یا نماینده تیم کاری:
1-3 مسئولیت نماینده در تیم کاری یا واحد: 
1-4 نام صاحب ایده:

1-5 زمینه فعالیت تیم کاری یا واحد:

1-6  موقعیت تیم کاری:     تیم کاری( واحد فناور پیش رشد) □   تیم کاری دانشگاهی □ 
واحد تحقیق و توسعه وابسته به صنایع□
1-7 وضعیت حقوقی واحد:   واحد ثبت نشده □  واحد در حال ثبت □   واحد ثبت شده  □         شماره و تاریخ ثبت:  
توضیحات: اگر واحد در حال ثبت است تا چه مرحله ای اقدام شده است؟ شرح داده و کپی مدارک پیوست شود.
اگر واحد ثبت شده است، شماره و تاریخ ثبت قید شود. کپی اساسنامه، روزنامه رسمی و آخرین تغییرات پیوست شود.

در مورد تیم فناور دانشگاهی، نوع ارتباط با دانشگاه و نحوه مشارکت دانشگاه در مالکیت فکری بر ایده مورد نظر قید شود. (در صورت معرفی از طرف دانشگاه نامه معرفی رسمی پیوست شود.)

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
2- مشخصات تیم کاری: (حداقل یک نفر به عنوان عضو تمام وقت ذکر شود)
	ردیف
	نام و نام خانوادگی
	آخرین مدرک تحصیلی
	رشته تحصیلی
	محل اخذ مدرک  در صورت دانشجو بودن قید شود
	سِمَت پیش بینی شده در واحد
	سنوات (سابقه کار)- شغل فعلی - محل کار
	میزان حضوردر واحد
	نوع همکاری
	وضعیت نظام وظیفه

	
	
	
	
	
	
	
	تمام وقت
	پاره وقت ساعات همکاری در هفته بیان شود(تقریبی)
	موسس
	همکار
	مشاور
	انجام شده
	معاف
	مشمول
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در صورت وجود سوابق کاری، تحصیلی، علمی، پژوهشی یا اجرایی همکاران تمام وقت و مؤسسین ضمیمه شود. 
3- عنوان ایده به فارسی و انگلیسی:
3-1 ایده کاری: خلاصه ای از ایده محوری و زمینه کاری در نظر گرفته شده برای واحد، به همراه سابقه فعالیت های مرتبط انجام شده حداکثر در یک صفحه بیان شود.(ایده محوری از نظر مرکز رشد ایده کاری است که با استفاده از فناوریهای بین رشته ای یا در یک رشته خاص علمی و در قالب محصول یا خدمت دانش بنیان تبیین شده باشد و فعالیت واحد را حول تولید آن محصول یا خدمت خاص تعریف نماید.)
3-2   نوع ایده:     اختراع□          نوآوری□            کپی نمونه خارجی□          کپی نمونه داخلی□            سایر□  
3-3   نتیجه ایده:  ارائه خدمات□    تحقیقاتی□   تولید تک محصول  □    تولید نیمه صنعتی  □    تولید نمونه اولیه□   تولید صنعتی□  
فواید اجرای طرح از نظر توسعه علمی، نتایج اقتصادی، گسترش فناوریهای جدید و ایجاد محصولات نوین و رفع نیازهای اساسی توسعه بترتیب عبارتند از: ……………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
3-4 میزان دست یابی به دانش فنی مربوطه و کارهای باقی مانده در این زمینه: …………………………………………  ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
3-5   میزان توسعه محصول (خدمت): (فعالیت های تحقیقاتی، تولید آزمایشی، تولید نیمه صنعتی یا تولید صنعتی) و برنامه زمانبندی مورد نظر برای رسیدن به هر مرحله  ذکر شود): …………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
4- برنامه کاری تیم کاری یا واحد:(درصورت وجود مطالعات امکان سنجی و طرح تجاری تدوین شده کپی این اسناد پیوست شود و بخش های مربوطه در قسمت های زیر جداگانه منعکس گردد. در غیر این صورت پیش بینی های انجام شده در هر یک از بخش های زیر بیان گردد.)  
4-1  چشم اندازکلی واحد عبارت است از: ……………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
4-2  مأموریت های اصلی واحد عبارت است از: ………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………
4-3  اهداف اصلی علمی، فنی، اقتصادی و سازمانی و بازاریابی که واحد می خواهد در یک افق شش ماهه به آن برسد عبارت است از: ……………………………………………………………………………………………………
	
         مدت زمان به ماه
شرح مراحل اجرای ایده    
	ماه اول 
	ماه دوم
	ماه سوم
	ماه چهارم
	ماه پنجم
	ماه ششم

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


……………………………………………………………………………………………………… 
مدت زمان اجرای ایده کاری
مراحل و: 

4-4   اهداف اصلی علمی، فنی، اقتصادی و سازمانی و بازاریابی که واحد می خواهد در یک افق سه ساله به آن برسد عبارت است از:

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
4-5 بازار فروش بالقوه و بالفعل  محصول/ خدمات (مشتریان)عبارت است از: …………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
4-6   رقبای اصلی داخلی و خارجی عبارتند از: …………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
4-7  مزیت اصلی واحد نسبت به رقبای خود عبارت است از: ………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
4-8 واحد برای رسیدن به اهداف خود و استفاده عملی از مزیت های نسبی خود از روش های اجرایی زیر پیروی می نماید:

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

 5- انگیزه واحد از استقرار در مرکز رشد و نوآوری بترتیب عبارت است از: 

5-1  ……………………………………………………………………………………………………………
5-2  ……………………………………………………………………………………………………………
5-3  ……………………………………………………………………………………………………………
5-4  …………………………………………………………………………………………………
………
6- سابقه موضوع ایده ازجنبه نظری و تجربی در ایران و سایر کشورها
……………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………
· آیا محصول برای اولین بار درایران ارائه می شود؟.............................
· موضوع کاری تولید نمونه یک محصول است؟....................................
· موضوع کاری کسب دانش فنی و توانایی ارائه خدمات است؟................
· مرحله پژوهشی موضوع در مراکز پژوهشی یا دانشگاه ها انجام گرفته است؟....................
· تولید نمونه این محصول یا خدمات، کپی یک نمونه قبلی (خارجی) است؟..........................
· تولید این محصول یا خدمات مقدمه ای برای تولید نیمه صنعتی یا تولید انبوه است؟..........................
· آیا جانشین محصول ارائه شده در بازار وجود دارد؟........................................
7- ایده شما در چه سطحی است؟
· ایده      
·  در حال ساخت    
·    ام وی پی         
· فعال در بازار      
·  به تازگی وارد بازار شده است   
8- سطح آماد​گی فناوری (TRL) محصول در خصوص این طرح
· TRL 0- ایده
· TRL 1- تحقیقات پایه: می تواند نیازمندی‌های محصول را تشریح کند ولی هیچ مستند و مدرکی ندارد.
· TRL 2- فرمول​بندی کردن فناوری: مفاهیم و کاربرد فناوری فرمول بندی شده است.
· TRL 3- اعتبار سنجی نیازمندی​ها: مجری دارای یک پیشنهاد مشخص و معتبر از منظر ابعاد فنی است.
· TRL 4- نمونه کوچک مقیاس: نمونۀ اولیه در مقیاس آزمایشگاهی ساخته شده است. (نمونۀ اولیه)

· TRL 5- نمونۀ بزرگ مقیاس: نمونه در محیط مشابه با محیط واقعی تست شده است.
· TRL 6- سیستم پروتوتایپ: نمونه در محیط مشابه با محیط واقعی تست شده و عملکرد مورد انتظار را داشته است.
· TRL 7- سیستم پروتوتایپ: نمونه در محیط عملیاتی تست شده و عملکرد مورد انتظار را داشته است.
· TRL 8- ساخت اولین سامانۀ تجاری شده: فرایندها و زیرسامانه​های لازم برای تجاری​سازی محصول فراهم شده است.
· TRL 9- محصول کاملا تجاری شده است و برای مشتری در دسترس قرار دارد.
9 - بازار کسب و کار شما چگونه است؟

· B2B
· B2C
· B2G
· B2B2C
10- بهترین روش های تبلیغاتی برای شما چیست؟ تبلیغات کلیکی، ایمیلی یا ...

11- نحوه درآمدزایی خدمات شما چگونه است؟ پرداخت دوره ای یا ...

12- آیا در گذشته تجربه استارتاپی داشته اید؟                             بلی                        خیر
13- سرمایه مورد نیاز شما برای توسعه کسب و کارتان چقدر است؟
14- آیا قبلا سرمایه گذار جذب کرده اید؟                   بلی             خیر
15- آیا قبلا برای اجرای این ایده در مرکز نوآوری ،مرکز رشد و یا فضای کاری مشترک مستقر بوده اید؟(توضیح دهید)
اینجانب ……………………  به نمایندگی از تیم کاری/ واحد…………………و به عنوان (سمت در واحد قید شود) … … … … ……… این واحد تقاضای استقرار در مدیریت مرکز رشد و نوآوری را دارم. مشخصات تیم کاری، ایده کاری، برنامه کاری و هدف از استقرار در مرکز رشد و نوآوری به شرح فرم های پیوست بوده و اینجانب صحت کلیه مطالب و مستندات مربوطه را تصدیق می نمایم و به لحاظ اخلاق حرفه ای و حقوقی پا سخگو خواهم بود.


تلفن تماس:		تماس جایگزین:		نشانی کامل: …………………………………………………


……………………………………………………………………………………………………………


امضاء مسئول تیم فناور یا واحد:			تاریخ:			
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